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REGULAMIN PROJEKTU
»Nowa jakos¢ ksztalcenia w szkolach wiejskich”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
Priorytet IX. Rozw0j wyksztalcenia i kompetencji w regionach,

Dzialanie 9.1 Wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakoS$ci ushug

edukacyjnych Swiadczonych w systemie oSwiaty,
Poddzialanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym

dostepie do edukacji oraz zmniejszanie roznic w jakosci ustug edukacyjnych

§1
INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady uczestnictwa w Projekcie ,,Nowa jako$¢ ksztalcenia
w szkolach wiejskich” realizowanym przez NEX SP. Z.0.0. z siedzibg w Kielcach.

2. Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Priorytet IX: Rozwoj

wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych

i zapewnienie wysokiej jakosci ushlug edukacyjnych $§wiadczonych w systemie oswiaty

Poddziatanie 9.1.2 Wyroéwnywanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym

dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych

3. Czas realizacji Projektu: 01.09.2013 do 30.06.2015 roku.

4. Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie NEX SP. Z.0.0. ul. Starodomaszowska 19, 25-315

Kielce

5. Wszelkie informacje na temat Projektu sg dostepne w Biurze Projektu oraz na stronie

internetowej Zespotu Szkét w Bilezy www.zsbilcza.eu

§2 ,
SLOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojgcia, oznaczaja:

=

Instytucja Posredniczaca — Swictokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego.

Projekt — projekt ,,Nowa jakos¢ ksztatcenia w szkotach wiejskich”

3. Szkota Podstawowa — Szkota Podstawowa Im. Ks. Piotra Sciegiennego w Zespole
Szkot w Bilezy, ul. Szkolna 2, 26-026 Morawica

4. Gimnazjum - Gimnazjum Im. Ks. Piotra Sciegiennego w Zespole Szkét w Bilczy,
ul. Szkolna 2, 26-026 Morawica

5. Uczestnik - zakwalifikowani zgodnie z zasadami okreSlonymi w niniejszym

regulaminie uczniowie Szkoty Podstawowej oraz Gimnazjum oraz Im. Ks. Piotra

Sciegiennego w Zespole Szkoét w Bilczy, bezposrednio korzystajacy ze wsparcia

oferowanego w niniejszym projekcie.

Biuro Projektu — siedziba NEX SP. Z.0.0. ul. Starodomaszowska 19, 25-315 Kielce

7. Koordynator Lokalny — osoba wchodzaca w sktad zespotu zarzadzajacego projektem

znajgca srodowisko lokalne, kontroluje pracg trenerow, odpowiedzialna za monitoring

poziomu edukacji, odpowiedzialna za merytoryczng jako$¢ materialow

szkoleniowych, promocj¢ projektu wsréd ucznidw, rekrutacje, czuwanie nad

prawidlowg realizacja zadan.
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§3
CEL PROJEKTU

Gtownym celem Projektu jest rozwoj kompetencji kluczowych u 240 uczniéw Zespotu Szkot
w Bilczy w okresie od 09.2013 do 06.2015 poprzez zajecia dodatkowe, wyrownawcze
I doradcze.
§4
ZAKRES WSPARCIA

1. Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny.
2. Wsparcie w ramach projektu obejmuje nast¢pujace dziatania:

a) Zorganizowanie i prowadzenie Szkolnego Osrodka Kariery
W ramach realizacji zadania powstanie Szkolny Osrodek Kariery (SzOK) w Szkole
Podstawowej i Gimnazjum. Dziataniami SzZOK-u zostang objgci wszyscy uczestnicy
projektu. Cyklicznie $rednio 2 razy w m-c organizowane beda spotkania w ramach
SzOK. Zajecia wzbogacone o prezentacje, pokazy filmow, zorganizowanie wspolnych
pogadanek, spotkania z przedsi¢biorcami, spotkania ze studentami/absolwentami
swietokrzyskich uczelni (prezentacja kierunkéw i mozliwos$ci jakie daje zakonczenie
danego kierunku).
Grupowe doradztwo edukacyjno — zawodowe — grupa 12 osob — 16 godzin
szkoleniowych (10gr.x120s.x16godz x 2 edycje) Cel zaje¢ to poznanie
najwazniejszych regut autoprezentacji oraz zasad planowania swojej Sciezki kariery.
Doradztwo indywidualne — 2 godziny na uczestnika projektu. Cel wypracowanie
indywidualnych planow kariery pomocnych w procesie analizy i bilansie swoich
mocnych stron i dotychczasowych osiggni¢¢ dla indywidualnego rozwoju.
Warsztaty z psychologiem — grupa 12 os6b — 12 godzin szkoleniowych (12h szkol./2
spotk.*2 gr 12-0s6b x 2 edycje x 2 szkoty)
Tematyka zaje¢ to: kreatywne myslenie, autoprezentacja, radzenie sobie ze stresem,
komunikacja interpersonalna, rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania wilasnych
mozliwosci, przeciwdzialanie uzaleznieniom, przeciwdziatanie agresywnemu
zachowaniu w grupie, rowno$¢ pici, zapobieganie dyskryminacji.

b) Zajecia wyrownawcze ukierunkowane na rozwéj kompetencji kluczowych
Kazdy blok zajeciowy prowadzony w 2 grupach w Szkole Podstawowej i 2 grupach w
Gimnazjum.
Blok jezyka angielskiego (49r.x120s.x32 godz.x 2edyc.)
Uczniowie na zajeciach beda ¢wiczy¢ glowne sprawnosci jezykowe: mowienie,
czytanie ze zrozumieniem, sluchanie oraz pisanie. Praca z uczniem opieraé si¢ bedzie
w wigkszo$ci na ¢wiczeniu umieje¢tnosci, uzupehianiu luk w wiadomos$ciach oraz
motywowaniu do systematycznej pracy.
Blok matematyczny (4gr.x120s.x32 godz.x 2 edyc.)
Uczniowie na zajeciach beda ¢wiczy¢ gtdowne sprawnos¢ rachunkowa, utrwalali beda
zdobyte na zajeciach umiejetnosci 1 nowe pojecia. Poprzez rdéznorodne przystepne
¢wiczenia, czgsto oparte na konkretnym materiale doskonalit beda logiczne myslenie.
Blok polonistyczny(4gr.x120s.x32 godzx 2 edyc.)
W ramach bloku polonistycznego przewiduje si¢ przeprowadzi¢ ¢wiczenia sprzyjajace
bogaceniu zasobow stownictwa, doskonaleniu techniki glosnego czytania i1 czytania ze
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zrozumieniem, ksztalcenia praktycznych umiejetnosci niezbednych w pisaniu réznych
form wypowiedzi, doskonalenia w postugiwaniu si¢ zasadami ortografii.

c) Szkola Zainteresowan
Klub informatyczny w Gimnazjum (1gr.x 120s x 60 godz x 2edycje)
Kurs ukierunkowany na rozwdj kompetencji informatycznych ws$rod uczestnikow
z Gimnazjum. Uczestnicy projektu beda mieli mozliwo$¢ udziatu w certyfikowanym
kursie ECDL Start. W zakresie wybranych czterech modutow dostgpnych
w programie ECDL Core. Po ukonczeniu kursu uczniowie beda mogli przystapi¢ do 4
egzaminow ECDL i uzyskac¢ certyfikat potwierdzajgcy umiejetnosci ICT.
Klub teatralny
Szkota Podstawowa (1gr.x 120s x 30godz) x2edy
Gimnazjum (1gr.x 120s x 30godz) x2ed
Zakwalifikowani uczniowie wezmg udzial w 2 spektaklach teatralnych, warsztatach
w Centrum Bajki w Pacanowie oraz zajeciach warsztatowych prowadzonych przez
aktorke.
Klub kulturowy w jezyku angielskim
Szkota Podstawowa (1gr.x 120s x 60 godz x 2edy)
Gimnazjum (1gr.x 120s x 60 godz x 2edy)
Zajecia kulturowe prowadzone w jezyku angielskim w pracowni oraz zajecia
praktyczne podczas zwiedzania Krakowa. Cel zaje¢ to rozwoj umiejetnosci
porozumiewania si¢ w jezyku obcym, zajecia prowadzone wedtug autorskiego
programu.
Klub przyrodniczy SP (1gr. X 120s x 30 godz x 2edy)
W ramach klubu przewidziane zostaly zajecia terenowe w Battowie, Chgcinach,
Jaskini Raj, Dolinie Gadéw, Muzeum Historii Kielc, zajgcia w laboratorium
I obserwatorium na UJK, w Geoparku — Wietrznia.

§5
ZASADY REKRUTACJI

1. Uczestnikami Projektu moga by¢ wylacznie uczniowie klas IV, V 1 VI Szkoty
Podstawowej oraz I, I, 11l klas Gimnazjum zamieszkali na terenie wiejskim, zglaszajacy
z wlasnej inicjatywy che¢ uczestnictwa w projekcie.

3. Potencjalny uczestnik Projektu jest zobowigzany do wypeknienia 1 ztozenia w Biurze
Projektu lub sekretariacie Szkoty Podstawowej/Gimnazjum kompletu dokumentow.

4. W sktad kompletu dokumentéw wchodzi:

a) wypeliony kompletnie i czytelnie podpisany formularz zgloszeniowy (dostepny w Biurze
Projektu, w sekretariacie Szkoty Podstawowej/ Gimnazjum lub bezposrednio u koordynatora
lokalnego),

b) wypeliona kompletnie i czytelnie podpisana zgoda rodzica/opickuna na udzial w
projekcie.

5. Ztozone dokumenty zgloszeniowe beda na biezaco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy
beda niezwlocznie informowani o ewentualnej konieczno$ci poprawienia lub uzupetnienia
dokumentow.

6. Rekrutacja uczniow i uczennic Szkoly Podstawowej/Gimnazjum prowadzona bedzie od
10.10.2013 r. do 23.10.2013 r. oraz od 02.09. 2014 do 29.09.2014

7. Stworzona zostanie grupa docelowa:
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e 60 uczennic i uczniow Szkoty Podstawowej w trakcie | edycji trwania projektu
2013/2014 roku
e 60 uczennic i uczniow Gimnazjum w trakcie | edycji trwania programu 2013/2014
roku
e 60 uczennic i ucznidéw Szkoly Podstawowej w trakcie Il edycji trwania programu
2014/2015 roku
e 60 uczennic i uczniow Gimnazjum w trakcie Il edycji trwania programu 2014/2015
roku
8. Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasad polityki réwnych szans,
zapewniony bedzie réwny dostep obu pici do udzialu w Projekcie.
9. Proces rekrutacji podzielono na dwa typy:
e rekrutacja beneficjentow - w ramach kazdego z 2 naboréw tj. rok szkolny 2013/14 i
2014/15 planuje si¢ obja¢ wsparciem 120 0sob. Sposrod uczniow Szkoty Podstawowej
I Gimnazjum wylonieni zostang uczniowie zdolni oraz majacy trudnos$ci z nauka oraz
utrudniony dostep do zaje¢ pozalekcyjnych. W 1 naborze zaktada si¢ zrekrutowanie
wigkszej liczby oso6b Szkoty Podstawowej z klas V 1 VI, gdyz klasy IV beda mogtly
uczestniczy¢ W 2 naborze (juz jako klasy V) oraz klas Il i Il Gimnazjum z
uwzglednieniem zasady, ze uczestnik projektu objety bedzie wsparciem przez okres
nie dluzszy niz 12 miesiecy.
Rekrutowani beda uczniowie:
- znajdujacy si¢ w gorszym potozeniu nie tylko z powodu brakow edukacyjnych czy
majacy trudnosci w nauce, ale takze w gorszym potozeniu materialno-spotecznym,
srodowiskowym, dysfunkcyjnym, czy pobierajace stypendium socjalne +2 pkt.
weryfikowane na podstawie informacji z GOPS-u, duze znaczenie bedzie miata opinia
szkoty o danym dziecku.
e rekrutacja wewngtrzna - sposrod uczestnikOw projektu zostang wybrane osoby do
udzialu w danych formy wsparcia. Wszyscy zrekrutowani bedg mogli uczestniczy¢
w dziataniach Szkolnego Osrodka Kariery, doradztwa edukacyjno-zawodowego.
Glowne kryteria rekrutacji wewnetrznej:
a) Warsztaty z psychologiem — uczestnicy wybrani na podstawie diagnozy/obserwacji
wychowawcy/pedagoga szkolnego
b) Zajecia wyrdéwnawcze ukierunkowane na rozw6j kompetencji kluczowych
- uczniowie z niskg $rednig ocen (Szkota Podstawowa —$rednia ponize;j
4,0/Gimnazjum $rednia ponizej 3,0) +3 pkt.
- uczniowie z opinig z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej + 2 pkt.
c) Szkota Zainteresowan — uczniowie z oceng na potrocze powyzej plus dobry +2 pkt.
z informatyki (Gimnazjum), jezyka polskiego, jezyka angielskiego, przyrody (Szkota
Podstawowa) w zalezno$ci od wybranego klubu zainteresowan.
10. W przypadku, gdy liczba ch¢tnych bedzie wigksza niz zaplanowana, zostanie utworzona
lista rezerwowa. W przypadku rezygnacji uczestnika z projektu, do udzialu w zajeciach
zostanie zakwalifikowany uczen z listy rezerwowej. O przyjeciu osoby z listy rezerwowej
decyduje nie kolejnos¢ na liscie lecz Koordynator lokalny po analizie na jaki rodzaj wsparcia
zwalnia si¢ miejsce ponadto w duzym stopniu bedzie brana pod uwage opinia kadry
pedagogicznej szkoty przy rekomendacji danej kandydatury - jesli podtrzyma wole wzigcia
udziatu w Projekcie.
11. Kadra zarzadzajaca projektem sporzadzi protokdt z rekrutacji zawierajacy liste 0sob
zakwalifikowanych do projektu.



NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAt LUDZKI S!Bv;, !R:R e ok

SWIETOKRZYSKIE BIURO
ROZWOJU REGIONALNEGO

Projekt ,,Nowa jakos¢ ksztatcenia w szkotach wiejskich” jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

§6
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1.Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.
2.Uczestnik projektu zobligowany jest do regularnego uczestnictwa w calym programie
przewidzianym dla danego typu wsparcia, potwierdzonego kazdorazowo osobistym podpisem
na liScie obecnosci.
3.W przypadku nicobecnosci na =zajeciach Uczestnik projektu zobowigzany jest do
samodzielnego zrealizowania materiatu bedacego przedmiotem opuszczonych zajec.
4.Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach z danego typu nie moze przekroczy¢ 30%
ogétu godzin szkoleniowych. W przypadku wigkszej liczby niecobecnosci Projektodawca
zastrzega sobie prawo skreslenia z listy uczestnikéw projektu.
5. Warunkiem ukonczenia kursu ECDL Start dla uczestnikow z Gimnazjum jest przystapienie
do testu koncowego.
§7
ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, majg prawo do rezygnacji z uczestnictwa
w projekcie w uzasadnionych przypadkach, po ztozeniu w Biurze Projektu, w sekretariacie
Szkoty Podsatawowej/Gimnazjum lub bezposrednio u koordynatora lokalnego Deklaracji
Rezygnacji z Uczestnictwa w Projekcie.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow projektu
w przypadku naruszenia przez niego zapisOw niniejszego regulaminu.

3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy osob zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin obowigzuje w calym okresie realizacji Projektu.

2. Uczestnik zobowigzany jest do stosowania si¢ do niniejszego regulaminu.

3. Sprawy nie uregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sg przez Projektodawce w
oparciu o stosowne dokumenty programowe znajdujgce si¢ na stronie Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego oraz stronach Instytucji Posredniczacych I stopnia — Swigtokrzyskie Biuro
Rozwoju Regionalnego.

4. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu m.in. na skutek zmian
w przepisach dotyczacych Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, o czym niezwtocznie
poinformuje na stronie internetowej Zespotu Szkot w Bilczy.

5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2013 r.

Sporzadzit: Zatwierdzit:

Asystent Koordynatora Kierownik Projektu



